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New legal framework for reimbursement for orphans
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Soucasny a budouci legislativni ramec: zasady pro
stanovovani uhrad dnes a v budoucnu pro orphany

_HETA

Instivuie of Healih Economics and Technology Assessment

§v39da,Zésaﬂy [Iglro Uhradu, l€ci
lecbe vzacnych’onemocneni

Kritéria hodnoceni

vych pFipravkd k

§ 39b Zasady stanoveni nebo zmén vyse a
podminek uhrady lecCivych pripravku

Kriteria hodnoceni

terapeuticka ucinnost a bezpecnost
zavainost onemocnéni

nakladova efektivita — naklady a pfinosy na jednoho
pojisténce a celkové naklady na zdravotni péci hrazenou ze
zdravotniho pojisténi

vefejny zajem

vhodnost cesty poddni, formy, sily
obvyklé ddvkovdni

nezbytnd délka lééby

mira soucinnosti osoby, které je poddvdn
jeho nahraditelnost jinym Ié¢ivem

predpokladany dopad thrady na finanéni prostiredky
zdravotniho pojisténi

doporuéené postupy odbornych instituci a odbornikd, a to
vidy z hlediska nakladové efektivity a s ohledem na dopad na
finan¢ni prostiredky

a) jeho terapeuticka ucinnost a bezpecnost,
b) zavainost onemocnéni, k jehoz 1écbé je urcen,

c) jeho nahraditelpost jinymi Iécebnymi postupy
hrazenymi z prostredku zdravotniho pojisténi,

d) celospolecensky vyznam mozngsti terapeutického
ovlivnéni onemocnéni, k jehoz Iécbg je urcen, a dopady
Iécby na systém zdravotniho pojisténi a sociainiho
zabezpeceni,

e) jeho prokazatelny pf¥inos na zlepSeni kvality Zivota
pacienta,

f) redlné moznosti pro zajisténi poskytovani tispésné
efektivni lécby v siti poskytovatelu zdravotnich sluzeb,

g) doporucené pgstupy odbornych instituci a pfislusnych
odbornych spolecnosti,

h) podminky jeho thrady z prostfedkq zdravotniho
pojisténi navrzené v zadost], véetné pripadnych smluv
uzayvrenych ve verejném zajmu drzitelem rozhodnuti o
registraci a zdravotnimi pojistovnami omezuucmh_,d,oRad
na,|pro,st,redky zdravotniho pojisténi nebo upravujicic
sdileni rizik souvisejicich s uc¢innosti tohoto lécivého
pripravku v podminkach klinické praxe,

i) ndkladova efektivita
j) dopad do rozpoctu.




Uvod A HEIA

of Healih Ecor ~nd Technology Ass

Otazka jinych nez medicinskych nakladd je velmi komplexni problematika
Pred jakoukoliv analyzou by méla byt jasné definovana perspektiva hodnoceni

V ramci daneé perspektivy by mélo byt zcela jasné, jaké naklady jsou relevantni a
jaké ne

Cilem této prezentace je nastinit relevantnost danych nakladi v kontextu
jednotlivych perspektiv hodnoceni a otazky dvojiho zapocteni/transfert

Cilem je rovnéz prinést jasnou terminologii a definice, které budou v ramci
nasledné diskuse pouzivany jednotné



_HETA

DEfi n ice : Pe rs pe ktiva h Od n oce n I’ Instivuie of Healih Economics and Technology Assessment

Perspektiva platce v CR: zdravotni pojistovny

(Payer’s Perspective) zahrnuje pouze pfimé medicinské naklady

Celospolecenska perspektiva zahrnuje i nepfimé naklady a vSechny sektory

(Societal Perspective) doporuéuje ISPOR

Perspektiva pacienta : . O :
) ) ) zahrnuje pouze naklady vznikajici pacientovi
(Patient’s Perspective)
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Perspektiva jineho rozpoctu
(Goverment Budget napt. socidlniho

Perspektiva zaméstnavatele naklady na protiopatieni k zachovani urovné
(Employer‘s Perspective) produktivity firmy




Perspektivy vladni a celospolecenska se
vzajemné prolinaji

_ HETA

Zjednodusené receno, transfery jsou hlavni ,prekryvnou” slozkou obou perspektiv

Celospolecenska Viadni
Transfery

perspektiva perspektiva

f Health Eco and Technology Assessment



Transfery vs. naklady v kontextu  HEIA

Insriture of Healih Economics and Technology Assessment

Zde zalezi na perspektivé hodnoceni
Perspektiva statu (vlady)

Socialni a jiné vladni naklady by se mély kalkulovat, protoze nejsou v analyze
zahrnuty

Pokud by se tyto naklady nekalkulovaly, znamenalo by to, Ze tyto naklady
.Nikomu nechybi” — nicméné tyto naklady ,nekde chybi” (pokud vyplatim vice
invalidnich dichodud, muj statni rozpocet bude vyssi)

Perspektiva celospolecenska a statu (vliady)

Pokud se jedna o celospolecenskou perspektivu a zahrnujeme ztratu mzdy
vCetné vSech odvodu, nemély by se dale kalkulovat socialni a jine naklady ze statniho
rozpoctu: tyto naklady jsou v kazdém pripadé zahrnuty jiz v odvodech dané

Pokud se kalkuluji naklady socialni a jiné vladni naklady, pri celospolecenské
perspektive by se poté mela kalkulovat pouze vysledna Cista mzda bez jakychkoliv
odvodu a dani (v opacném pripade se jedna o dvoji zapocteni; transfer)




Transferové platby vs. naklady: vzdy zalezi
na perspektivé hodnoceni A HETA

of Healih Ecor ~nd Technology Assessment

Vladni perspektiva
Vyplaceni davek, dlichodu a jinych je naklad z pohledu statu
Vyssi mnozstvi vyplacenych davek/dichodl = méné penéz ve statnim rozpoctu

Celospolecenska perspektiva

Vyplaceni davek, diichodu a jinych ma neutralni efekt
Naklad pro stat/vladu

Prinos pro pacienta/prijemce

, vyjma nakladu na administraci davek = naklad, ktery
je potreba zapocitat a o ktery spolecnost prichazi

Erlpade celospolecenske perspektle a kalkulaci nakladu ztraty produktivity by se
tak jednalo o dvoji zapocitani (viz dale)



Naklady spojené s invaliditou, predcasnym /| HETA
odchodem do duchodu, nemocenskou i

Naklady spojené s invaliditou, pred¢éasnym odchodem do diichodu,
nemocenskou

Podle perspektivy mizeme na dny, kdy je pacient v invalidnim dichodu/na
nemocenské pohlizet jako na:

A) Celospolecenska perspektiva: absentismus (naklady ztraty produktivity) a
transferove platby (vyplata davek)

B) Vladni perspektiva: naklady (vyplata davek)



Naklady spojené s predéasnym umrtim a
naklady na osetrovatelskou péci A HETA

of Healih Ecor ~nd Technology Ass

Na naklady spojené s predCasnym umrtim lze rovnéz nahlizet rizné dle zvolené
perspektivy jako na:

A) Celospolecenska perspektiva: absentismus (naklady ztraty produktivity) a
transferové platby (vyplaceni zivotniho pojisténi)

B) Perspektiva pojistovny: naklady (vyplata zivotniho pojisténi)

Naklady na osetrovatelskou péci, dle perspektivy tyto naklady zachycujeme jako:

A) Celospolecenska perspektiva: absentismus tj. zameskany cas osoby poskytujici
tuto péci Ci transferové platby (tj. formalni péce hrazena z prispévku na péci)

B) Perspektiva pacienta: naklady spojené s platbou za osetrovatelskou péci (out of
pocket payments)

C) Perspektiva statu: vyplacené naklady na prispévek na péeci



Dvojité zapocteni (double-counting)
nakladu A HETA

of Healih Ecor ~nd Technology Assessment

Vladni perspektiva: naklady, dichody, davky

CelospolecCenska perspektiva: absentismus, prezentismus, ale jsou zde jiz odvody
dané (superhruba mzda) = neni mozné kalkulovat socialni a jiné naklady (dGchody a
davky)

Celospolecenska perspektiva a perspektiva pacienta/rodiny: nejsou naklady rodiny
~dvoji zapocteni” v pripadeé ztraty produktivity, tedy i financnich prostredku pro
daného pacienta/rodinu? Nebo se jedna o transfer?

Domnivame se, ze se jedna o dodatecny naklad vynalozeny pacientem
Pacient/rodina prichazi o prijem vlivem onemocnéni (ztrata produktivity)

Zaroven ma rodina dodatecné vydaje vlivem onemocnéni, které nemuze
logicky pouzit na bézné aktivity/chod domacnosti — rodina je na tom hure




Celospolecenska perspektiva A HETA

of Healih Ecor and Technology Asse

Veskeré naklady, které spolecnosti vznikaji z ddvodud daného onemocnéni

Celkova (superhruba) mzda vcetné vsech odvodu (zaméstnanec i zaméstnavatel) =
ztrata produktivity (v tom jsou zahrnuty i odvody statu)

Nezahrnovat jiz naklady socialni, to by bylo dvoji zapocteni = naklady socialni jsou jiz
obsazeny v celkové mzdé. To by byl double-counting

Kalkulovat primé naklady pacienta/rodiny (out-of-pocket payments), které jsou
vynakladany vlivem daného onemocnéni



VIadni perspektiva - H ETA

Pouze naklady statu

Zahrnout i invalidni duchody a prispévky, o ty stat prichazi,
Stat neprichazi o mzdu, o tu prichazi sam zameéstnanec (zprostredkovaneé stat prichazi
0 penize, protoze se neodvadi DPH atd.)

1) Zahrnout dichody/pfispévky vyplacené statem

2) Alternativné zahrnout naopak ztratu produktivity ve smyslu neodvedenych
dani
Avsak nikdy ne oboji



Definice typu ztraty produktivity

* Absentismus — nulova produktivita (napf. invalidita, nemocenska dovolena)

* Presentismus — snizena produktivita, mozné prevést % snizenim na dny
absentismu

produkce

Navrzeny model "
prechodu mezi M e
jednotlivymi , stavy

produktivity” trvaly

absentismus
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Metody stanoveni ztraty produktivity

« HCA - human capital approach: zohledriuje hodnotu veskeré
potencialné ztracené produktivity

« FCA — friction cost approach: zohlednuje ztratu produktivity, je
pocCitana pouze po omezenou dobu nutnou k nahrazeni pracovni
produktivity ztracené kvlli onemocnéni

CFES ISPOR



Celozivotni model HCA

* celospolecenska o ’ s )
;- — _—— ~
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Navrh standardizovaného tariftniho systemu

svét s hodnocenou intervenci

néaklady/pfinosy alokované na pacienta

néklady/pFinosy pfenesené na jiné osoby

Y|
1 svét bez hodnocené intervence
2 néklady/pfinosy alokované na pacienta néklady/pfinosy prenesené na jiné osoby
« zdra:rfvtm socla'lm dané produktivita Zdraf?tm socla’lnl dané produktivita
3 vék pece system pece system
4 1] 20 000 0 1] 1] 1] 1] 1] 1]
5 1 20 000 0 ] ] ] ] ] ]
6 2 20 000 0 o o o o o o
7 3 20 000 0 o o o o o o
8 4 20 000 0 1] 1] 1] 1] 1] 1]
9 5 10 000 0 1] 1] 1] 1] 1] 1]
(] 6 10 000 0 1] 1] 1] 1] 1] 1]
(A 7 10 000 0 1] 1] 1] 1] 1] 1]
12 8 10 000 0 1] 1] 1] 1] 1] 1]
3 9 10 000 0 1] 1] 1] 1] 1] 1]
14 10 10 000 0 o o o o o o
15 11 10 000 0 o o o o o o
16 12 10 000 0 1] 1] 1] 1] 1] 1]
17 13 10 000 0 1] 1] 1] 1] 1] 1]
18 14 10 000 0 1] 1] 1] 1] 1] 1]
19 15 10 000 0 1] 1] 1] 1] 1] 1]
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2 18 10 000 35 269 32032 572 630 1] 1] 1] 1]
3 19 10 000 35 269 32 032 572 630 o o o o
4 20 10 000 35 269 43 001 768 720 1] 1] 1] 1]
5 21 10 000 35 269 43 001 768 720 0 0 0 0
6 22 10 000 35 269 43 001 768 720 1] 1] 1] 1]
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V celospoleéenské perspektivé jsou vSechny ndklady méreny
pomoci ztraty produktivity, a doporucujeme pouzit metodu
HCA.

* Je relevantni do vladni perspektivy zahrnout veskeré vydaje
statu jako naklady (ovsem tyto transfery nejsou z pohledu
celospolecenského ndklady).

* Nejvhodnéjsi je celozivotni casovy horizont vzhledem k
4 celozivotnimu dopadu onemocnéni (inflace, rust mezd ?).
Shrnuti a ‘

* Doporucujeme vytvofit standardizovany tarifni systém :z

d @) po U ée N |, pohledu celospolec¢enského a vladniho.

* Pfi stanoveni metodiky celospolecenského hodnoceni je nutné
myslet na dostupnost dat a najit rovnovahu mezi presnosti a
dostupnosti dat.

* Jako zakladni predpoklad navrhujeme pfi modelaci metodou
HCA vidy uvazovat kladnou hodnotu produktivity clovéka v
kazdém véku — kazdy ma v kazdém zdravotnim stavu urcitou
miru produktivity diky imputovanym nakladim - zkraceni
doziti tak nikdy nemuize znamenat tsporu.
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Thank you!

Klimes.jiri@gmail.com
Tomas.mlcoch@valueoutcomes.cz
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